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DESCRIPCION DE LA CONDICION INSEGURA

J /S

CARACTERISTICAS DE LA CONDICION INSEGURA [marque con una X

-Equipos en mal estado

-Carencia de sistemas de alarma.

-Pisos en mal estado

-Falta de orden y aseo.

-No demarcar o assequrar areas

-Escasez de espacio para trabajar.

-Gases, polvos, Humos, vapores.

-Almacenamiento Incorrecto.

-Diseno de locales de trabajo inseguros

-Niveles de ruido excesivo.

-Sefnalizaciones inadecuadas o insuficientes

-lluminacion o ventilacién inadecuada

-Herramientas defectuosas

-Otros:

DESCRIPCION DEL ACTO INSEGURO

Casces <

CARACTERISTICAS DEL ACTO INSEGURO [marque con una x|

-No usar el equipo de Proteccion
personal

J><‘ -Usar el equipo incorrecto

-Operar sin autorizacion

-Adoptar una posicién incorrecta

-No comunicar los riesgos

movimiento

-Efectuar mantenimiento a equipo en

-Usar equipo defectuoso

-Crear distracciones en el sitio de trabajo

-Trabajar bajo el efecto de sustancias

psicoactivas

-Colocarse debajo de cargas suspendidas

-Ignorar las condiciones de peligro -Otros:
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ALTERNATIVAS DE SOLUCION (marque con una x|

- Dar a conocer con anticipacion el estado y las condiciones del sitio de trabajo

- Realizar los reportes correspondientes para sequir los conductos regulares de los

ajustes

- Organizar los elementos de trabajo en el sitio correspondiente.

- Solicitar el cambio de EPP o de herramientas que estén en mal estado.

- Otros:
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ADICIONAR FOTOGRAFIA DE LA CONDICION INSEGURA
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